
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนหน้าศูนย์เครื่องมือกล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ  2566  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนหน้าศูนย์เครื่องมือกล 18 พ.ค.66 เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของโรงเรียน 

https://www.nasoon.ac.th/?page_id=1845 

 

 

 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนหน้า
ศูนย์เครื่องมือ
กล 

พ.ค.66 ประกาศเจตจำนง
สุจริตในการ
บริหารงาน และ
ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบาย No Gift 
Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.nasoon.ac.th/?page_id=1845


ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนหน้า
ศูนย์เครื่องมือ
กล 

18 พ.ค.66 แสดงเจตนารมณ์
นโยบาย No Gift 
Policy  หน้าเว็บไซต์
ของโรงเรียน 

https://www.nasoon.ac.th/?page_id=1845 
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โรงเรียนหน้า
ศูนย์เครื่องมือ
กล 

22 พ.ค.66 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือในการเสริม 
สร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และ 
ธรรมาภิบาล 
 
 

 

 

 

3 โรงเรียนหน้า
ศูนย์เครื่องมือ
กล 

พ.ค.66 จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์สร้าง
การรับรู้นโยบายไม่
รับของขวัญ “งดรับ 
งดให้ของขวัญ และ
ของกำนัลทุกชนิด” 

 

https://www.nasoon.ac.th/?page_id=1845


3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ  - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

หมายเหตุ   ระหว่างเดือน 1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566  โรงเรียนหน้าศูนย์เครื่องมือกล  ไม่มีการรับ
ของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -ไม่มีปัญหาอุปสรรค-          
              

5. ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -ไม่มีข้อเสนอแนะ-          
              

ลงชื่อ      
                                                                                      (นายตั๊ด กะสี ) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนหน้าศูนย์เครื่องมือกล  
                    6  ตุลาคม 2566 


